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VISIO

PNV on kansainvalinen
joukkuevoimistelun huippuseura

« PNV on laajalti tunnettu suomalainen
voimistelun ja tanssin brandi

« PNV on kaikenikaisten helsinkildisten
urheiluyhteiso

« PNV edistaa liikunnallista elamantapaa
seka tarjoaa liikkunnan iloa ja elamyksia

« PNV:ssa ihmiset pysyvat pitkaan ja
Ioytavat meilta sopivan tavan liikkua eri

elamanvaiheissaan
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TAVOITTEET

STRATEGISET TAVOITTEET 2028

1. PNV:lla on vakiintunut asema joukkuevoimistelun
kansainvalisella huipulla. Saavutamme vuosittain MM-

mitalin, vastuullisuus keskiossa

2. PNV:n harrastajamaara on kaksinkertainen vuoden

2023 tasoon verrattuna
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3. PNV on yksi tunnetuimmista suomalaisista

Y

joukkuevoimisteluseuroista. Olemme myo6s tunnettu

tanssiseura
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4. PNV:n jasenena pysytaan pitkaan, jopa lapi elaman

5. PNV:lla on paatoiminen valmentaja kaikilla sektoreilla

ja toimintamme pyorii padaosin omissa toimitiloissa
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VALMENTAJAN JA OHJAAJAN POLKU

VALMENTAJAN JA OHJAAJAN POLKU PNV:N
VALMENNUS- JA LASTEN HARRASTETOIMINNASSA

Isosiskovalmennus

-13-vuotiaasta eteenpain

-palkaton harjoittelujakso, joka kestaa vahintaan puoli vuotta ja jonka aikana voi jo osallistua ohjaajakoulutuksiin
Apuvalmennus /-ohjaus

-isosiskovalmennusvaiheen jalkeen 14-vuotiaasta alkaen tai 16 vuotta taytettyaan suoraan

-alussa palkkataso 1, nousee koulutuksen ja ian myota

Valmennus / ohjaus

-18 vuotta tayttaneet, edellyttaa kouluttautumista vahintaan liiton valmentajakoulutuksen tason 1 mukaisesti
-vastuullisuuskoulutukset viimeistaan tassa vaiheessa (Et ole yksin ja Vastuullinen valmentaja)

-palkkataso valmennus- ja ohjauskoulutustason mukaan

Joukkueen vastuuvalmennus

-edellyttaa vahvaa sitoutumista seka joukkueeseen etta koulutuspolulla etenemiseen

-palkkataso valmennus- ja ohjauskoulutustason mukaan ja lisaksi pieni vastuuvalmennuslisa

Huom. Jokaiselta ohjaajalta ja valmentajalta edellytetadn rikosrekisteriotteen toimittamista seka sitoutumista voimassa oleviin
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VALMENTAJAN JA OHJAAJAN POLKU

TANSSINOPETTAJAN POLKU, PNV DANCERS

 Apuohjaus lasten harrastetunneilla 14-vuotiaasta alkaen

 Usean vuoden oma aktiivinen tanssiharrastus, edistyneen tasoinen osaaminen
opettamastaan lajista

« Voimisteluliiton koulutusten 1-tason [apikayminen, kun aloittaa opetustyon

 Muut tanssin opetuskurssit

« Sitoutuminen voimassa olevien opetuslinjauksien vaatimuksiin

« Vastuullisuuskoulutukset Et ole yksin ja Vastuullinen valmentaja
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ARVOT

PNV FINLAND

ARVOMME

VASTUULLISUUS WAVAN R TAVOITTEELLISUUS

* Naytamme esimerkkia vastuullisessa » Tavoittelemme kaikessa » Tarjoamme kaikille mahdollisuuden
huippuvoimistelussa tekemisessamme korkeaa laatua kehittya voimistelussa ja tansissa
+ Noudatamme hyvaa hallintoa « Parannamme jatkuvasti toimintamme huipulle
« Meilla on turvallinen toimintaymparistd laatua kaikilla osa-alueilla * Kaikessa toiminnassamme on suunta ja
tarkoitus

* Tarjoamme yhdenvertaiset ja tasa-arvoiset
mahdollisuudet

* Saastamme toiminnassamme ymparistda
* Noudatamme antidoping-saannostoa
+ Kayttaydymme hyvin

LIIKUNNALLINEN

YHTEISOLLISYYS ELAMANTAPA

* Olemme kaikki osa PNV-perhetta: + Liikutamme helsinkilaisia laajasti ja
Edistamme yhteenkuuluvuutta monipuolisesti
lilkkujiemme kesken « Valitamme lilkkunnan iloa ja edistamme

* Eri toimintomme tekevat yhteistyota liikunnallisia elintapoja

» Jarjestamme koko seuran yhteisia » Tarjoamme kaikille liikuntaa iasta,
tapahtumia sukupuolesta, kiinnostuksesta,

« Kannamme pinkkia varia ylpeasti kuntotasosta tai motivaatiosta

riippumatta




ARVOT KAYTANNOSSA

ARVOT KAYTANNON VALMENNUS-

OPETUS- JA OHJAUSTOIMINNASSA

Vastuullisuus

-harjoittelussa huomioidaan aina terveysnakokulmat ja teemme yhteistyota eri ammattilaisten kanssa tarvittaessa
-valittdminen - jokainen voimistelija / tanssija ja hanen yksildllinen polkunsa on tarked

-kehorauha, mahdolliseen epaasialliseen kayttaytymiseen reagoiminen, mahdollisuus riittavaan lepoon

Laatu

-seura kouluttaa valmentajat ja ohjaajat ja toimintaa koordinoi jokaisella toiminta-alueella alan ammattilainen
-suunnitelmallisuus toiminnassa (kausi- ja harjoitussuunnitelmat jokaisella joukkueella ja ryhmalla)
Tavoitteellisuus

-jokaisen joukkueen ja ryhnman toimintaa ohjaavat lyhyen ja pidemman aikavalin tavoitteet

-jokainen harjoitus on suunniteltu tavoitteiden suuntaisesti

Yhteisollisyys

-jokainen huomioidaan ryhman, joukkueen, ikakauden ja koko pinkin perheen tarkeana osana
-yhteisdllisyyden ja keskinaisen kannustamisen huomioiminen toimintatavoissa, yhteisiin tapahtumiin
osallistuminen

Liikunnalliseen elamantapaan kannustaminen ja opastaminen
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SEURAKULTTUURI

SEURAKULTTUURI

Nakyva seurakulttuuri

-pinkki vari ja seuravaatteet

-naytokset, kilpailut, palkitsemistilaisuus
-yhteiset sankarit ja esikuvat: Gloria-joukkueet

-some ja nettisivut

Nakymaton seurakulttuuri

-arvot ja asenteet

-ihmiskasitys: jokaisen arvostaminen omana itsenaan
-kannustamme kaikkia

-normien tekeminen nakyvaksi, esim.

tervehtiminen, arvostava kaytos jokaista kohtaan,

sitoutuminen joukkueen ja ryhman toiminnan edistamiseen

positiivisessa hengessa
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EETTISET OHJEET

VALMENTAJAN JA OHJAAJAN
EETTINEN OHJEISTUS 1/3

1. Keho- ja mielirauha

-Noudatamme Voimisteluliiton ohjeistuksia kehorauhasta: https://www.voimistelu.fi/blog/uutinen/kehorauha-on-jokaisen-

voimistelijan-oikeus/

-Kaytamme urheilijoita kunnioittavaa ja kannustavaa puhetyylia valmennustilanteissa.

-Jokaisella joukkueella ja ryhmalld on omat pelisdanténsa ja jos ilmenee niista poikkeavaa huonoa kaytdsta, annetaan
ensin mahdollisuus pyytaa anteeksi ja korjata toimintaansa. Taman jalkeen valmentaja tai ohjaaja voi palauttaa
harjoitusrauhan esim. ottamalla voimistelijan hetkeksi sivuun toiminnasta. Varsinaisia rangaistuksia emme jaa, vaan
tilanteet selvitetaan keskustelemalla (mahdollisesti myos harrastajan huoltajan kanssa).

-Jos tilanne vaatii voimakasta aanenkayttoa (esim. musiikki kovalla ja salissa heikko akustiikka), pyritaan mahdollisuuksien
mukaan menemaan voimistelijoiden lahelle puhumaan.

-Venyttelyissa voimistelija tai tanssija itse saatelee venytyksen tehoa (kannustaminen epamukavuuden sietamiseen on ok
Jja monesti pienten lasten kanssa myds tarvittavaa, pakottaminen ei; venyttelyn ei pida varsinaisesti sattua).

-Kiusaaminen ja epaasiallinen kayttaytyminen on ryhmissamme kiellettya ja kiusaamistilanteita kasitellaan tarvittaessa

ongelmaratkaisupolun mukaisesti.
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EETTISET OHJEET

VALMENTAJAN JA OHJAAJAN
EETTINEN OHJEISTUS 2/3

2. Huomioimme ryhman ja joukkueen jokaisen voimistelijan tai tanssijan
-Jokaisessa harjoituksessa pyritaan huomioimaan jokaisen urheilijan kohtaaminen, kehittyminen ja
tukeminen mydés henkildékohtaisella tasolla.

-Henkilokohtaiset kehityskeskustelut pidetaan kaikkien kilpailevien joukkueiden urheilijoille vahintaan
kerran vuodessa.

-Joukkuejakotilanteissa jokaisen urheilijan tilanne huomioidaan yksilollisesti, mutta aina jokaisen
henkildkohtaista toivetta ei voida toteuttaa, vaan lopputuloksessa pyritaan paasemaan mahdollisimman
hyvaan kokonaisratkaisuun.

-Jos urheilija on vaarassa jaada kilpailuryhmassaan muista jalkeen, asiasta puhutaan ikatasoisesti
urheilijan kanssa kauden aikana, ja jos kyseessa on alaikainen urheilija, myods hanen huoltajaansa ollaan
yhteydessa.

-Joukkuejaot ja niiden perusteet kaydaan aina lapi urheilijan kanssa henkilékohtaisesti.
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EETTISET OHJEET

VALMENTAJAN JA OHJAAJAN
EETTINEN OHJEISTUS 3/3

3. Harjoittelu ja kilpaileminen terveys edella

-Oikeat liikeradat ja tekniikat opetetaan alusta asti tarkasti erityisesti liikkeissa, jotka saattavat aiheuttaa
vaarin tehtyina pitkalla aikavalilla terveysongelmia.

-Sairaana ei tulla harjoituksiin edes katsomaan, toipumisvaiheessa tama saattaa olla jossain vaiheessa
kautta jarkevaa.

-Noudatamme voimistelijan fysioterapeutilta tai laakarilta saatuja kuntoutusohjeita.

-Otamme myods loukkaantuneet huomioon harjoituksissa ja pyrimme ohjeistamaan sellaista tekemista,
mita voimistelija pystyy tekemaan turvallisesti. Myos loukkaantuneen voimistelijan psyykkinen hyvinvointi

otetaan huomioon harjoittelun suunnittelussa.

4. Alkoholin ja muiden paihteiden kaytto

-Valmentajat eivat kayta alkoholia tai muita paihteita eivatka ole paihteiden vaikutuksen alaisena lasten
tai nuorten lasna ollessa.
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EETTISET OHIJEET

SUOSI NAITA

« Kannustava ja urheilijaa kunnioittava
puhe

« Kerro ja nayta, miten liike suoritetaan
oikein ja mika on tavoite — ole
opetustilanteessa itse aktiivinen

« Huomioi jokainen ryhman jasen
jokaisen harjoituksen aikana

« Varmista, etta kaikki tietavat ryhman
pehsaarmot kiusaamistapauksissa
puutu heti ja keskustele kaikkien
osapuolien kanssa

« Kerro vanhemmalle, jos harjoituksen
alkana on kaynytjotam erityista tai
ikavaa
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VALTA NAITA

Huutaminen

Virheiden osoittelu, salin laidalta
huomauttelu

Jatkuva istuminen harjoitustilanteessa

Kannykan kaytto harjoituksen aikana
muissa kuin harjoituksen pitoon
liittyvissa asioissa

Urheilijan kehon (positiivinen
ja negatiivinen) kommentointi

Liiallinen "kaveeraaminen" - olet rynman
alkuinen ja sanoillasi ja tekemisellasi on
esimerkkiarvo myos silloin, kun et sita
itse tarkoittaisi (esim. some)



ONGELMANRATKAISUPOLKU

ONGELMANRATKAISUPOLKU
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vastuuvalmentaja

Seuran hallitus
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